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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 
 
Το Δ.Σ. του Συλλόγου που αναδείχθηκε από τις εκλογές στις 11 Νοεμβρίου 2014, σας 
παραθέτει συνοπτικά τις πρωτοβουλίες που πήρε και τις ενέργειες που έκανε στο διάστημα 
αυτό. 
Το Δ.Σ. αποτελείτο από τους:  Πρόεδρος Δ. Λαμπράκης, Αντιπρόεδρος Δ. Ξενίδου, Γ. 
Γραμματέας Π. Μούνδουλας, Ταμίας Α. Δουκέλης, Μέλος Χ. Τσιάκαλος. Η σύνθεση του ΔΣ 
άλλαξε μετά τον αιφνίδιο θάνατο του αείμνηστου συναδέλφου μας Πέτρου Μούνδουλα. Τη 
θέση του Γ. Γραμματέα ανέλαβε ο  Α. Δουκέλης και Ταμίας ο Δ. Πανόπουλος. 
Εκπρόσωπος στη Σύγκλητο, μέχρι το 2016 ήταν ο Χ. Τσιάκαλος και για τη διετία 2016-2018 η 
Γ.Σ. αποφάσισε να είναι ο Δ. Λαμπράκης με αναπληρωματικό μέλος τον Γ. Γρηγορίαδη.   
Εκπρόσωπος στην επιτροπή ερευνών αποφασίστηκε σε Δ.Σ του Συλλόγου να είναι ως 
τακτικός ο Γ. Γραμματέας Α. Δουκέλης και ως αναπληρωματικός Ξ. Λιγνός. 
 
  

ΔΡΑΣΕΙΣ-ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
 
Η γενικότερη οικονομική και κοινωνική κατάσταση που επικρατεί στη χώρα μας τα τελευταία 
7 χρόνια με την πολιτική των κυβερνήσεων και την εφαρμογή των μνημονίων υπό την 
εποπτεία ΔΝΤ και Ε.Ε. μετακυλύει το κόστος της κρίσης διαρκώς πάνω στις πλάτες των 
εργαζομένων των συνταξιούχων των φοιτητών και των ανέργων. Ζούμε σε ένα εργασιακό 
μεσαίωνα με συνεχείς περικοπές σε μισθούς και συντάξεις, αυξήσεις φόρων, μειώσεις των 
κοινωνικών δαπανών και ξεπούλημα του εθνικού μας πλούτου. 
Ο Σύλλογός μας υπεύθυνα αντιμετώπισε αυτή την κατάσταση και έλαβε μέρος σε όλες τις 
κινητοποιήσεις της Πανεπιστημιακής κοινότητας καθώς και στις Πανεργατικές κινητοποιήσεις 
για τα γενικότερα προβλήματα των εργαζόμενων με απεργίες και στάσεις εργασίας έχοντας 
ως βασικά μας αιτήματα: 

- Άμεση έκδοση νέου Προεδρικού Διατάγματος για τον κλάδο των ΕΔΙΠ.  

- Ξεπάγωμα των βαθμολογικών εξελίξεων. 

- Άμεση βαθμολογική και μισθολογική κατάταξη των νέων ΕΔΙΠ. 

- Νέο Πανεπιστημιακό μισθολόγιο, με ενσωμάτωση όλων των επιδομάτων στο βασικό 
μισθό, που να καλύπτει πλήρως τις σύγχρονες ανάγκες μας. 

- Ουσιαστική συμμετοχή του κλάδου ΕΔΙΠ στις εκλογές των αρχών διοίκησης. 

- Προκήρυξη των γνωστικών αντικειμένων των ΕΔΙΠ με διδακτορικό στην εισαγωγική 
βαθμίδα ΔΕΠ. 

- Ουσιαστική θωράκιση, οικονομικά και θεσμικά του Δημόσιου Ποιοτικού Πανεπιστημίου.  

- Όχι στη διάλυση της κοινωνικής ασφάλισης. Κατάργηση όλων των αντιασφαλιστικών 
νόμων και των τριών μνημονίων που μειώνουν συντάξεις και παροχές. Δημόσιο και 
δωρεάν κοινωνικοασφαλιστικό σύστημα για όλους. 

- Ενιαίο, καθολικό, αποκλειστικά δημόσιο και δωρεάν σύγχρονο σύστημα Υγείας – 
Πρόνοιας. 

- Κάλυψη όλων των αναγκών σε πάσης φύσεως προσωπικό με μόνιμη και σταθερή 
δουλειά και πλήρη ασφαλιστικά, μισθολογικά κι εργασιακά δικαιώματα.  

- Αύξηση της ετήσιας χρηματοδότησης στα ΑΕΙ. Κάλυψη του συνόλου των 
εκπαιδευτικών και ερευνητικών αναγκών αποκλειστικά από τον κρατικό 
προϋπολογισμό. 

- Όχι στις ιδιωτικοποιήσεις, στην παράδοση και τη ληστεία του δημόσιου πλούτου.  

- Άμεση επιστροφή όλων των απωλειών σε μισθούς και συντάξεις. 
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-  Αλληλεγγύη στους πρόσφυγες και τους μετανάστες που υποφέρουν. Ανθρώπινες και 
αξιοπρεπείς συνθήκες διαμονής σε όλους τους χώρους που σήμερα στεγάζονται 
πρόσφυγες και μετανάστες.  
 

Η ΔΡΑΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ ΣΤΟ ΕΜΠ 
 

Το Δ.Σ. κατά τη διάρκεια της θητείας του: 

- Συνέβαλε στην επιτάχυνση της διαδικασίας ορισμού γνωστικών αντικειμένων στα 
μέλη ΕΔΙΠ και την έκδοση τους σε ΦΕΚ.   

- Αντιτάχτηκε στο νέο Πρόγραμμα Σπουδών της Σχολής Χημικών Μηχανικών ΕΜΠ με 
το σκεπτικό ότι αυτό επιταχύνει στην κατεύθυνση του διαχωρισμού των γνωστικών 
αντικειμένων «κορμού» και «ειδίκευσης» μέσα στο χρόνο σπουδών, το οποίο στο 
άμεσο μέλλον μπορεί πολύ εύκολα θα μπορούσε να οδηγήσει και στην πλήρη και 
τυπική διάσπαση σε δύο κύκλους σποδών. 

- Ύστερα από πρόταση του η Επιτροπή Ερευνών αποφάσισε να τροποποιήσει το 
κανονισμό λειτουργίας της ώστε να μπορούν οι ΕΔΙΠ να είναι Επιστημονικοί 
Υπεύθυνοι ερευνητικών προγραμμάτων. 

- Κατήγγειλε τις ποινικές διώξεις στους συναδέλφους εκπροσώπους των Συλλόγων 
Διοικητικού Προσωπικού και ΙΔΑΧ-ΙΔΟΧ ΕΜΠ, καθώς και στους εκπροσώπους των 
Συλλόγων Διοικητικού Προσωπικού ΕΚΠΑ και του Προεδρείου της Ομοσπονδίας 
Διοικητικού Προσωπικού Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, οι οποίοι παραπέμφθηκαν σε 
δίκη, ως κατηγορούμενοι για την συνδικαλιστική τους δράση. Απαίτησε να 
σταματήσουν άμεσα οι διώξεις αυτές  και γενικότερα η ποινικοποίηση της 
ακαδημαϊκής ζωής, της ελεύθερης έκφρασης και της συνδικαλιστικής δράσης και 
αποφάσισε να διαθέσει συμβολικό χρηματικό ποσό για την κάλυψη μέρους των 
δικαστικών εξόδων των κατηγορούμενων εργαζομένων του ΕΜΠ. 

- Συντόνισε ομαδική αγωγή, σχετικά με την επιστροφή των καταβληθέντων ποσών 
της Ειδικής Προσαύξησης που καταργήθηκε, και αφορά τους ασφαλισμένους μετά 
το 1993 Μηχανικούς. 

- Ο Σύλλογος μας έμπρακτα βοήθησε τους πρόσφυγες και τους μετανάστες και σε 
συνεργασία με άλλους Συλλόγους του ΕΜΠ συμμετείχε στην προσπάθεια συλλογής 
ειδών πρώτης ανάγκης  για τους πρόσφυγες. 

- Δήλωσε την στήριξη και την αλληλεγγύη του στις καθαρίστριες του ΕΜΠ και ήταν 
δίπλα τους στον αγώνα ενάντια στην εργοδοσία και την πολιτική που τσακίζει τα 
δικαιώματα όλων μας. 

- Ζήτησε την Προκήρυξη νέων θέσεων ΕΔΙΠ. 

- Συμμετείχε στη δημιουργική απασχόληση των παιδιών των εργαζομένων την θερινή 
περίοδο. 

 
Το ΔΣ του συλλόγου μερίμνησε για την εκπροσώπηση του κλάδου και έστειλε κάθε 
ακαδημαϊκό έτος στις γραμματείες των σχολών  τα ονόματα των εκλεγμένων εκπρόσωπων 
μας στις Γ.Σ. και στους Τομείς. 
Επίσης έγινε αλλαγή των εκπροσώπων μας στις συγκλητικές επιτροπές και τα ονόματα των 
εκπροσώπων κατατέθηκαν στη γραμματεία της Συγκλήτου. 
Πραγματοποιήθηκαν με πρωτοβουλία του ΔΣ συναντήσεις του Συλλόγου με την 
Πρυτανεία, με σκοπό να προβάλλουμε όλα τα προβλήματα που απασχολούν τον Φορέα 
μας. 
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ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 
 

Κατά τη διάρκεια της θητείας του Δ.Σ. διεξήχθηκαν εκλογές για την ανάδειξη συνέδρων που 
θα συμμετείχαν στο 5ο πανελλαδικό συνέδριο που διεξήχθη στο ΕΚΠΑ. 
Οι σύνεδροι που εκλέχθηκαν από το ΕΜΠ ήταν 18 και με την ουσιαστική συμμετοχή τους 
συνέβαλαν στις κρίσιμες και δημιουργικές αποφάσεις για τον φορέα μας. 
 Ο συνάδελφος Γ. Γρηγοριάδης εκλέχτηκε στην Εκτελεστική Γραμματεία  και οι συνάδελφοι 
Ζ. Κατσανεβάκη και Δ. Ξενίδου στη Διοικούσα Επιτροπή της Ομοσπονδίας.   
          
Στο διάστημα της θητείας του απερχόμενου Δ.Σ. τα μέλη του οποίου είχαν άριστη μεταξύ 
τους συνεργασία, έγιναν αλλεπάλληλες συνεδριάσεις και πολλές Γενικές Συνελεύσεις. 
 
 
 
Συνάδελφοι  
Σας καλούμε να μείνετε πλάι μας να αγωνιστείτε μαζί μας και να συμμετέχετε μαζικά στις 
επερχόμενες εκλογές για την ανάδειξη νέου Δ.Σ. και εκλεκτόρων στο 6ο πανελλαδικό 
συνέδριο της Ομοσπονδίας. 
Μπορούμε να διεκδικήσουμε τη ζωή που μας αξίζει, ένα καλύτερο μέλλον για μας και τα 
παιδιά μας. Η ικανοποίηση των σύγχρονων αναγκών μας απαιτεί ένα ριζικά διαφορετικό 
δρόμο, απαιτεί μια άλλη κοινωνία, και αυτή θα τη φέρει η πάλη των εργαζομένων. 
 
 
 
 
Ο Διοικητικός Απολογισμός εγκρίθηκε από το Δ.Σ. του Συλλόγου που έγινε στις 16/02/2017 
 
      
 

Για το Σύλλογο ΕΔΙΠ ΕΜΠ 
 
 
 

Ο Πρόεδρος 
 
 
 

Δημήτρης Λαμπράκης 
 

Ο Γενικός Γραμματέας 
 
 
 

Άγγελος Δουκέλης 

 
 
 
.  
 


